SLUOLA

mm L'ennesimo paradosso della
scuola lascia senza cattedra do-
centi plurititolati e con anni di
esperienza alle spalle, che si vedo-
no “soffiare” il posto da neolau-
reati o addirittura laureandi. Sta
succedendo in provincia di Latina
come anche nel resto della regio-
ne. Lo denuncia la Gilda Inse-
gnanti del capoluogo pontino.
«Per l'ingresso nelle graduatorie
si chiedono sempre pia titoli,
competenze e servizio, ma poi si
premiano ghi ultimi arrivati che,
com'¢ naturale che sia, ancora
non ne hanno= osserva la coordi-
natrice provinciale del sindacato,
Patrizia Giovannini. Il problema
nasce dal sistema informatizzato
ministeriale con cui vengono at-
tribuite le supplenze: «Un siste-
ma che abbiamo gid denunciato
pitl volte come fallace e inadegua-
to, - sottolinea la segretaria della
Gilda - che sta penalizzando gli in-
segnanti con 1 punteggi pit altiin
graduatoria e, di conseguenza, gli
alunni che perdono la continuita
didattica garantita da questi inse-
gnanti negli anni pm:'-'.atin Mualti
di questi docenti oggi sono disoc-
cupati, nonostante i numerosi in-
carichi ottenuti negli anni passati
¢ NEMMEeno pPosSsono essere con-
vocati dalle scuole per le supplen-
ze brevi. «Ulteriore paradosso -

«I prof con punteggi piu alti

restano senza cattedra

)

La denuncia Scuola senza competenze né continuita: Gilda
segnala 'ennesimo paradosso generato dall’'algoritmo

Siudant davanii
alle scudle

spiega la Giovannini - € che non
possono presentare la domanda
di Messa a Disposizione (MAD)in
altre scuole o in altre provinee
perché I'ultima Ordinanza mini-
steriale (n. 112 del 6 maggio 2022)
non lo consente pid. Questi inse-

gnanti sono ulteriormente pena-
lizzati nelle supplenze brevi dal li-
mite di scelta delle scuale: quan-
do si sono aggiornate le graduato-
rie provinciali hanno potuto indi-
care solo 20 istituti in cui essere
nominati come supplenti dai diri-

per le supplenze brevi»

genti scolastici. In tutte le altre
scuale, 60 nella sola provincia di
Latina, non concorrono. Per as-
surdo ci sono scuole pil “scomo-
de”, vedi nelle isole, che si trovano
un numero di aspiranti inferiore
alle necessita ¢ non possono no-
minare dalle graduatorie provin-
ciali. Per questo cercano docenti
fuori da tutte le graduatore, arn-
vando a reclutare anche laurean-
di non ancora in possesso dei titoli
richiesti per insegnare». La Gilda
ha chiesto pii volte al Ministero
di sistemare questo gap riapren-
do la presentazione delle MAD a
tutto il personale docente delle
G PS eche attualmente non sta la-
vorando. «E stato chiesto inoltre,
insieme alle altre sigle sindacali -
aggiunge la coordinatrice Gio-
vannini - di rivedere completa-
mente il sistema delle GPS e delle
convocazioni tramite domanda
informatizzata. Sulla questione
delle Mad il Ministero ancora ta-
ce, ha invece promosso un tavolo
di lavoro permanente con le aorga-
nizzazioni sindacali per affronta-
re le maggon criticita legate al si-
stema di reclutamento informa-
tizzato e arrivare al 2023 con la
possibilita di migliorare lo stato
delle cose. Come Gilda abbiamo
sempre richiesto e stiamo conti-
nuando a fare pressione perché si
ritorni al sistema delle convoca-
zionlin presenza». @
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